IKIMOKYKLINIO IR (AR) PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS
VYKDANCIOS MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ATASKAITA

Mokyklos pavadinimas: Riesés gimnazija

Mokyklos adresas: Berzy g. 2A, Riesés k., Avizieniy sen., Vilniaus raj.
Isivertinimo pobiudis: visuminis jsivertinimas

Isivertinimo mokykloje data (pradzia — pabaiga): 2023.02.28 — 2023.08.31

Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé:
Grupés pirmininké - Paulina Pinevic¢¢, ikimokyklinio ugdymo ir neformaliojo $vietimo skyriaus

vedéja

Grupés nariai:

Agné Pujanauskiené, 1-4 klasiy, priesmokyklinio ugdymo grupiy ugdyma organizuojanc¢io
skyriaus vedéja

Irena Orechoviené, mokytoja metodininkeé, dirbanti pagal prieSmokyklinio ugdymo programa,
Jolanta Karmonien¢, mokytoja, dirbanti pagal ikimokyklinio ugdymo programa,

Jurgita Stasitiniené, meninio ugdymo mokytoja metodininké.

Veiklos kokybés jsivertinimui pasirinkti instrumentai:
Kiekybinis tyrimas (tévy/globéjy anketiné apklausa). Kiekybinis tyrimas — anketiné
apklausa, atlickama visuminio mokyklos veiklos jsivertinimo metu. Apklausai atlikti buvo

naudojamasi interneto svetaingje esantys apklausos instrumentai:. https://apklausa.lt/.

Kokybinis tyrimas (ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo pedagogo refleksija).
Mokyklos bendruomenei pasirinktas kokybinio tyrimo metodas (darbo refleksija), nes tai
sudaro salygas mokyklai jzvelgti giluminius savo veiklos kokybés aspektus, kai detaliai ir
sistemingai yra renkami duomenys apie mokyklos veikla. Naudojant kokybinius jsivertinimo
instrumentus, patys mokyklos bendruomenés nariai (mokytojai) yra pagrindiniai rinkimo
instrumentai, todél jy zinios, geb¢jimai ir nuostatos kokybiniy tyrimy atlikimo aspektu yra

esmineés.

Mokyklos veiklos kokybé buvo jsivertinama Siose srityse:
- Vaiko gerove.

- Ugdymasis.

- Ugdymo(si) aplinkos.

- Ugdymo(si) strategijos.

- Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas.

- Bendradarbiavimas su Seimomis.

- Besimokancios organizacijos kultiira.

Mokyklos atskiry vertinimo sri¢iy ir veiklos kokybés lygio apibidinimai:

3 lygis (isskirtiné praktika) — veiklos kokybé labai gera, t. y. vertinamy rodikliy raiska aiski,



nuosekli, ryski.

2 lygis (veiksminga praktika) — veiklos kokybé gera, t. y. nustatyta vertinamy rodikliy raiska, bet ji
dar turéty buti tobulinama apimtimi, kokybe.

1 lygis (gera pradzia) — veiklos kokybé minimali, t. y. vertinimy rodikliy yra nezymi (tik pavieniai
zenklai, pasireiske tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybé turi biiti tobulinama, kad uztikrinty
vaiky poreikius.

0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijy) — veiklos kokybé nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo aspekto

raiSka arba ji yra neigiama, veiklos kokybé yra nepakankama ir turi biiti i§ esmés tobulinama, kad uztikrinty

vaiky poreikius

Mokyklos vertinimo sri¢iy isivertinimai ir jy pagrindimas

1. VAIKO GEROVES srities bendras vertinimas — 3 lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos

veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini

mokyklos veiklos aspektai:

1.1. Vaiky psichologinis ir
fizinis saugumas — 2,8 lygis

Bendra grupés atmosfera
pozityvi, grista maloniu
bendravimu ir
bendradarbiavimu.

Vaikai su mokytoju kalbasi
apie jausmus, mokosi
atpaZinti, jvardinti ir tinkamai
reiksSti emocijas.

Mokyklos fiziné aplinka
saugi ir pritaikyta vaiky
poreikiams.

1.2.  Mokytojo
vaikais — 3 lygis

sgveika su

Mokytojas skiria reikiama
démes;j, skatindamas ji
ugdytis.

Vaikai pasitiki savo jégomis,
kurios skatina vaikus
savarankiSkai veikti,
konstruktyviai bendradarbiauti.

Mokytojas kuria socialines
sgveikas grup¢je, kurios skatina
vaikus savarankiskai veikti,
mokytis bendradarbiauti.

1.3. Vaiky tarpusavio sgveika
—2,6 lygis

Vaikai mokosi bendradarbiauti
ir pagal savo amziy
bendradarbiauja tarpusavyje,
kartu konstruodami zinias ir
padédami vienas kitam.

Mokytojas kartu su vaikais
kuria taisykles, jtraukia ir
supazindina tévus, vaikai
mokosi bendradarbiauti,
padédami vienas kitam.

Vaikai nebijo klysti, drasiai
i§sako savo nuomong.

1.4. Lygios galimybés visiems
vaikams ugdytis ir tobuléti — 2
lygis

Mokytojas pripazjsta vaiky,
Seimy ir bendruomenéje
egzistuojancig jvairove, stebi
vaiky fizing ir psichikos
sveikatg, atpazjsta netinkamo
elgesio su vaiku ar vaiko
neprieziliros poZymius ir apie
tai informuoja vaiko geroves
komisijg.

Mokytojas savo kalboje

ir veikloje vengia

stereotipy.

Mokytojas pritaiko
ugdymo(si) aplinkg ir veikla
skirtingy ugdymosi poreikiy
vaikams.

Kiekvienas vaikas

jauciasi pripazjstamas ir
gerbiamas.




2. UGDYMOSI srities bendras vertinimas — 3 lygis

Rodiklis ir jo kokybeés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

2.1. Spontaniska vaiko
inicijuota veikla (a$ pats) — 3
lygis

Vaikai kreipiasi pagalbos, kai
patys nepajégia susidoroti su
kilusiais sunkumais.

Vaikai patys iesko
informacijos, klausia,
aiSkinasi priezastis,
samprotauja.

2.2. Patirtiné vaiko veikla— 3
lygis

Vaikai drasiai tyrinéja,
eksperimentuoja.

Vaikai naudoja jvairius
patirties kaupimo

Biidus (stebé&jimas,
bandymas, klausingjimas),
skatinancius juos tyrinéti,
eksperimentuoti,
savarankiskai dométis ir bati
kiirybingiems.

2.3. Zaidimas — 3 lygis

Mokytojos skiria laiko
jvairiems vaiky zaidimames,
kaip pagrindinei vaiky raidg ir
ugdymasi skatinanciai veiklai.

Vaikai patys inicijuoja,
planuoja ir aptaria savo
zaidybing patirtj.

Vaikai zaidzia skirtingo tipo
Jvairius zaidimus, patiria
malonias akimirkas.

Vaikai nevengia j zaidimag
jtraukti suaugusiuosius ir
jie zaidzia kartu.




3. UGDYMO(SI) APLINKU srities bendras vertinimas — 2 lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

3.1. Fiziné aplinka — 2 lygis

Ugdymosi aplinka yra patogi ir
skatinanti imtis jvairios
veiklos, individualiai, mazomis
grupelémis ar su visais grupés
vaikais.

Ugdymosi aplinka saugi,
estetiSka, ugdymo(si)
priemonés tikslingos,
pritaikytos vaiky amziui ir
poreikiams, uztikrinama, kad
kiekvieng dieng vaikai
praleisty gryname ore.

Ugdymo(si) aplinka
suskirstyta j logiskai
apibréztas mazesnes
erdves su tam tikrai
veiklai tinkamomis
priemonémis,
skatinanciomis tyrinéti,
Zzaisti ir ugdytis.

Aplinkoje jrengtos erdvés
atsipalaidavimui ir

ramybei, kuriose

vaikai gali pabuti vieni,
pailséti.

Grupés aplinka neperkrauta,
primena namy aplinka.
Grupés aplinkoje gausu
vaizdiniy priemoniy (plakaty,
zemélapiy, knygy, nuotrauky ir
kt.)

Darzelio kieme yra vaiky
zaidimy aikstelés, kuriy

jranga tvarkinga, saugi, lauko
erdves pritaikytos
visapusiS$kam vaiky ugdymuisi.

3.2. Socialiné-emociné
aplinka — 2,4 lygis

Mokytoja turi su kiekvienu
ugdytiniu prieraiSy individualy
santykj, vaikai pasitiki
mokytoju, Zino kad jis
pagelbés, kai tik prireiks jo
pagalbos.

Uztikrinamas vaiky
gyvenimo darzelyje ir
namuose testinumas,
darZelyje puosel¢jamos
tradicijos, organizuojamos
bendros su tévais Sventés.

3.3. Pazintiné aplinka — 2 lygis

Vaikai naudoja jy amZiui
tinkamas skirtingos paskirties
priemones, informacines ir
komunikacines technologijas.

Darzelyje organizuojamos
bendros su tévais i1§vykos
renginiai.

\Vaikai dalyvauja planuojant,
aplinka, ugdymo(si) erdviy
karimas ar modifikavimas
aptariamas kartu su tévais




4. UGDYMO STRATEGIJU srities bendras vertinimas -3 lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

4.1. Ugdymao strategijos,
padedancios vaiko
asmenybinei raidai — 3 lygis

Grupé¢je mokytojo taikomos
kasdieninés vaikams jprastos
veiklos, kurios padeda ugdytis
vaiky savireguliacijg ir
savarankiskuma.

Mokytoja modeliuoja ir
taiko strategijas,
skatinancias, prasmingg
vaiky bendradarbiavimg ir
tarpusavio parama.

Mokytojas vadovaujasi
dialogisko bendravimo
principu, grup¢je
palaikydamas ir
inicijuodamas nuolatinius
dialogus tarp vaiky bei tarp
vaiky ir suaugusiyjy, tokiu
biidu skirdamas nuolatinj
démesj kaupiamai vaiky
patirciai.

Vaikai turi galimybiy rinktis
ir priimti sprendimus,
susijusius su ugdymo(si)
procesu bei kitomis
situacijomis, sudaromos
salygos patirti Savo priimty
sprendimy pasekmes.

4.2. Ugdymo strategijos,
skatinancios vaiko mokymosi
procesa — 3 lygis

Mokytojas siiilo veiklas,

kurios skatina dométis ir kelia
7adina kiirybiSkuma, tyrinéjima,
eksperimentavima, padeda
savarankiskai ieskoti atsakymuy,
spresti problemas.

Mokytojas vertina vaiky
isitraukimo ] ugdymosi procesg
lygj ir prireikus tinkamai
pritaiko veiklas, siekdamas, kad
visi vaikai aktyviai dalyvauty
ugdymosi procese ir pasiekty
pazanga.

Mokytojas naudoja ugdymosi
strategijas, kurios holistiskai
aprépia visas vaiky ugdymosi
sritis.

4.3. Ugdymo strategijos,
palaikancios zaidima, kaip
pagrinding vaiko veiklg — 3
lygis

Mokytojas zaidima

vertina kaip ugdymao(si),
tyrinéjimy, atradimy,
jsitraukimo Saltin;.
Mokytojas taiko strategijas,
vaiky amziui ir raidos etapui

tinkamg zaidybing patirt].

Mokytojas reikalui esant
jsitraukia j vaiky Zaidimus.

Mokytojas palaiko zaidimy

jvairove grupéje, reikalui




esant jsitraukia j vaiky
zaidimus.

5. PASIEKIMU VERTINIMO IR UGDYMO PLANAVIMO srities bendras

vertinimas — 2 lygis

Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

5.1. Pasiekimy vertinimas — 2
lygis

Mokytojas ir Seimos nariai
dalijasi informacija apie
vaiko daromg pazangg.

Mokytojas sistemingai stebi
ir fiksuoja vaiky
pasiekimus, dokumentuoja
vaiky daromg pazanga.

Mokytojas  ugdo  vaiky
gebéjimg vertinti savo ir
kity vaiky veikla, elgesj ir
darbus.

Mokytojas ] vertinimo ir
planavimo sistema jtraukia
Svietimo pagalbos
specialistus, siekdamas
suteikti ~ veiksminga  ir
tikslingg pagalba.

5.2. Ugdymo planavimas — 2,4
lygis

Mokytojas planuoja
ugdyma(si) remdamasis
Ziniomis apie vaiky jau turimus
geb¢jimus, nuostatas, Zinias ir
supratima, jy individualius
ugdymosi poreikius ir
siekdamas vaiky pasiekimy
augimo.

Mokytojo parengtas ilgalaikis
planas yra nuoseklus, paremtas
savo veiklos refleksija, derantis
su ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
programy tikslais.

ugdymo

Mokytojas aptaria su tévai
vaiko amziaus tarpsniui
realius lakescius.
individualias galias ir
skirtingg ugdymosi patirtj ir
kartu sutaria dél
trumpalaikiy ar ilgalaikiy
ugdymosi tiksly.

Planuodamas mokytojas
iSlaiko pusiausvyra tarp i$
anksto suplanuotos ir vaiky

pasitlytos ugdomosios
veiklos.

Mokytojas iSlaiko
pusiausvyrg tarp i§ anksto
pasitilytos ir vaiky

suplanuotos veiklos.

6. BENDRADARBIAVIMO SU VAIKU SEIMOMIS srities bendras vertinimas — 2 lygis




Rodiklis ir jo kokybés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

6.1. Seimos kultiiros
pazinimas — 1,5 lygis

Mokytojas gerbig kiekvieng
Seimg, kviecia Seimos narius
bendradarbiauti, ugdymo
turinio ir vaiky ugdymosi
patirties turtinimui panaudoja
turimas Zinias apie vaiky Seimy
kulttiring jvairove.

Mokytojas uztikrina
informacijos apie Seimas ir
vaikus konfidencialuma,.

Mokytojas kviecia tévus |
grupe vesti ugdomajj
renginj, bendry veikly

metu sudaro galimybes
Seimoms geriau pazinti vieni
kitus, keistis informacija.

Tévai kvieciami dalyvauti
rengiant strateginius planus,
ugdymo programa,
ugdomosios veiklos planus.

Mokykloje jgyvendinamos
vaikams ir tévams SKirtos
priemonés vaiky adaptacijos
laikotarpiui.

Bendry veikly metu mokytojas
sudaro galimybes Seimoms
geriau pazinti vieni kitiems.

6.2. Partnerysté su Seima— 1.9
lygis

Mokytojas su vaiko Seima
elgiasi etiSkai, pagarbiai, gerbial
Seimos privatuma.

Mokytojas supazindina
Seimas su ugdymo programa,
artimiausiais tikslais ir tariasi
del bendradarbiavimo
tikslams pasiekti.

Mokytojas suteikia ziniy ir
dalijasi idéjomis su tévais ir

lkitais Seimy nariais,

siekdamas sustiprinti tévy
kompetencijas,
kad jie galéty namuose sukurti

stimuliuojancia ugdomaja
aplinka.

Mokytojas padeda Seimoms
gauti  jy vaiky vaiky
ugdymui(si) reikalingos
informacijos apie iSteklisu ir
paslaugas tiek esancias

mokykloje, tiek uz jos riby.




7. BESIMOKANCIOS ORGANIZACIJOS KULTUROS srities bendras vertinimas — 2

lygis

Rodiklis ir jo kokybeés lygis

Nustatyti stiprieji mokyklos
veiklos aspektai:

Nustatyti tobulintini
mokyklos veiklos aspektai:

7.1. Mokyklos veiklos vadyba
—1,5 lygis

Mokykla atvira pokyc¢iams,
dalyvauja svietimo kokybés
gerinimo projektuose.

Tévai supazindinami su
mokyklos veiklos
jsivertinimo/ iSorinio
vertinimo rezultatais.

Strateginiai, metiniai planai,
susitarimai dél vaiky
pasiekimy vertinimo
grindziami bendrai
apmastytu mokytojy, vaiky,
tévy, socialiniy partneriy
sutarimu.

7.4. Mokyklos savivalda—1,7
lygis

Mokyklos valdyme
atstovaujami visy mokyklos
bendruomenés nariy interesai,
savivaldos atstovai renkami
atvirai ir skaidriai.

Mokyklos savivalda aktyvi.
Mokykla renka vaiky/tévy
pasitlymus, kaip gerinti
mokyklos aplinka, ugdymo
procesa, bendradarbiavimo
biidus.

Bendras mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis

Sritis

Kokybés lygis

1. Vaiko gerové

2. Ugdymasis

3. Ugdymo(si) aplinka

4. Ugdymo strategijos

NN W W

5. Pasiekimy vertinimas ir ugdymo

planavimas

6. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis

N

7. Besimokan¢ios organizacijos kultiira 2

Pagal jsivertinimo rezultatus yra priimtas nutarimas parengti mokyklos veiklos kokybés plana,

strateginj plana.

Parengé :

Data: 2023-08-31

Grupés pirmininké - Paulina Pinevice¢, ikimokyklinio ugdymo ir neformaliojo Svietimo skyriaus

vedéja

Grupés nariai,

Agné Pujanauskiené, 1-4 klasiy, prieSmokyklinio ugdymo grupiy ugdyma organizuojancio skyriaus

vedéja,

Irena Orechoviené, mokytoja metodininké, dirbanti pagal prieSmokyklinio ugdymo programa,

Jolanta Karmoniené, mokytoja, dirbanti pagal ikimokyklinio ugdymo programa,

Jurgita Stasitinien¢, meninio ugdymo mokytoja metodininkeé.




MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO PLANAS

E | Rodiklis, Priemonés Sékmés Kkriterijai Igyvendini | Atsakingi
il. | Kkriterijai (laukiami rezultatai) | mo vykdytojai
N terminas
.
1. | Ugdymo(si) [rengta nauja zaidimy aikstelé.|Aplinka pritaikyta 2023.10.31 | Direktore
aplinky visapusiSkam vaiky E.Urbanavi¢
ugdymuisi iene,
direktorés
pav. iikio
reikalams
G. Kerza
Sutvarkyta vaiky zaidimy Darzelio kieme yra 2023.09.31 | Direktoré )
aik§telés  jranga.  Zaidimy| vaiky Zaidimy E.Urbanavic
aikstele atitinkanti Lietuvoje| aiksStelés, kuriy iené,
reglamentuoja higienos| jranga tvarkinga, direktores
norma: HN 131:2015 ,,Vaiky| saugi, lauko erdvés pav. iikio
vaidimy aiksteles ir patalpos.| pritaikytos reikalams
Bendrieji  sveikatos saugos| visapusisSkam vaiky G. Kerza
reikalavimai. ugdymuisi.
Ugdymo(si) ' apl.inkq Dariieli'o erdve 2023.12.01 | Skyriaus
suskirstyta 1 logiskai logiskai déia
apibréztas mazesnes erdves sy suskirstyta | veod] s
tam tikrai veiklai tinkamomis logiskai P. Pinevice,
priemonémis. apibréZtas Skyr.l‘aus
mazZesnes vedéja A.
erdves su tam Pujanauskie
tikrai veiklai ne,
tinkamomis mokytojos,
priemonémis, dirbancios
skatinan¢iomis pagal
tyrinéti, Zaisti ikimokyklin
ir ugdytis. io/priesmok
yklinio
ugdymo
programag
Ugdymo(si) aplinkoje jrengtos| Irengtos erdveés )
er%vz:’s atgip)alal:idavirjnu!i ir ¢ itsipgalaidavimui ir | 2023.12.01 Sky.qaus
ramybei. ramybei, kuriose vedéja
vaikai gali pabiti P. Pinevice,
vieni, pailséti. skyriaus
vedéja A.
Pujanauskie
ne,
mokytojos,
dirbancios
pagal
ikimokyklin
10/prieSmok
yklinio

ugdymo




programa

Grupés aplinka neperkrauta, | Grupés aplinkoje 2023.12.01 | Skyriaus
primena namy aplinka. gausu tiksliniy vedéja
vaizdiniy P. Pinevice,
priemoniy skyriaus
gplak.atq,' vedéja A.
zemélapiy, Pui ki
knygy, nuotrauky l.ljanaus 1¢
ir kt.) ne o
mokytojos,
dirbancios
pagal
ikimokyklin
io/prieSmok
yklinio
ugdymo
programa
Ugdymosi Tévai/globé¢jai supaZzindinamiMokytojas 2023-2024 | Skyriaus
strategijy su supazindina Seimas su | m.m. vedéja A.
priesmokyklinio/ikimokyklin ugdymo programa, Pujanauskie
io ugdymo planais. art%mi.ausiais tikslais ir neé,
tariasi dél o skyriaus
bendradarb@mmo vedéja
tikslams pasiekti. P. Pinevice,
mokytojos,
dirbancios
pagal
ikimokyklin
10/prieSmok
yklinio
ugdymo
programa
Pasiekimy Parengti RieSés gimnazijos | Parengtas 2023.11.01 | Direktoriaus
vertinimy ir ikimokyklinio/ ikimokyklinio/ jsakymu
ugdymo prieSmokyklinio ugdymo prieSmokyklinio sudaryta
planavimo ugdytiniy pasiekimy ugdymo ugdytiniy darbo grupé
vertinimo tvarkos aprasa. pasiekimy vertinimo komisija
tvarkos aprasas.
Ne maziau kaip 2 kartus per | Ne maziau kaip 2 2023 —2024 | Mokytojos,
metus supazindinti tévus su | kartus per metus m. m. dirbancios
vaiko pasiekimu vertinimu. | ugdytiniy tévai el. pagal
pastu supazindinami ikimokyklin
su vaiko pasiekimy i0/prieSmok
vertinimu. yklinio
ugdymo
programa
Bendradarbiavi | 1 karta metuose Strateginiai, Direktore
mas su vaiky organizuojamas visuotinis metiniai planai, E.Urbanavi¢
Seimomis ikimokyklinio/priesmokyklin| susitarimai del ieng,

10 ugdymo grupiy téveliy
susirinkimas.

vaiky
ikimokyklinio/pr
ieS-mokyklinio

skyriaus
vedéja A.
Pujanauskie




Bent 2 kartus per metus

ugdymo proceso

n¢, skyriaus

organizuojamas organizavimo vedéja
ikimokyklinio/ grindziami P. Pinevice,
prieSsmokyklinio ugdymo bendrai mokytojos,
grupiy téveliy susirinkimas. | apmastytu dirbancios
adm1n1sjtrac1jps, pagal
2 kartus per metus rpokytom, V.al.kq’ ikimokyklin
L : tévy, socialiniy L
organizuojami mokytojy, partneriy 10/pr1§smok
dirbanciy pagal sutarimu. yklinio
ikimokyklinio ugdymo
prieSmokyklinio ugdymo programag
programas individualtis
pokalbiai su ugdytiniy tévais.

5. | Besimokancios | Sudaryti Mokyklos taryba 2023.10.31 | Direktoré
organizacijos | ikimokyklinio/prieSmokyklin| aktyvi dalyvauja E.Urbanavi¢
kultiira i0 ugdymo grupiy tévy ikimokyklinio iené,

savivalda. priesmokyklinio skyriaus

ugdymo procese. vedéja A.
Mokykla renka tévy Pujanauskie
pasitulymus, kaip né, skyriaus
gerinti mokyklos vedéja
aplinka, ugdymo P. Pinevice
procesa,
bendradarbiavimo
budus.

Parengé : Data: 2023-08-31

Grupés pirmininké - Paulina Pinevi¢e¢, ikimokyklinio ugdymo ir neformaliojo Svietimo skyriaus vedéja

Grupés nariai:

Agné Pujanauskien¢, 1-4 klasiy, prieSmokyklinio ugdymo grupiy ugdyma organizuojancio skyriaus

vedéja.,

Irena Orechoviené, mokytoja metodininké, dirbanti pagal prieSmokyklinio ugdymo programa,

Jolanta Karmoniené, mokytoja, dirbanti pagal ikimokyklinio ugdymo programa,

Jurgita Stasitinien¢, meninio ugdymo mokytoja metodininké.




